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     РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ

 БЕЛОРУССКОГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

БАНКОВСКИХ И ФИНАНСОВЫХ РАБОТНИКОВ 

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е       

16 июня 2017 года                                № 112-1                                                г.Минск
	О ходе выполнения планов    мероприятий 
объединенных, первичных профсоюзных организаций Банковско-финансового  профсоюза по реализации комплекса мер в системе ФПБ Основных положений Программы развития Республики Беларусь на 2016-2020 годы


Президиум Республиканского комитета  Белорусского профессионального союза  банковских и финансовых работников    П О С Т А Н О В Л Я ЕТ:

1.Принять к сведению информацию заместителя председателя Республиканского комитета Профсоюза  Коротиной А.Н. «О ходе выполнения планов    мероприятий объединенных, первичных профсоюзных организаций Банковско-финансового  профсоюза по реализации комплекса мер в системе ФПБ Основных положений Программы развития Республики Беларусь на 2016-2020 годы» (прилагается).
2.Отметить, что объединенными, первичными профсоюзными организациями  обеспечено выполнение совместных планов  по реализации комплекса мер в  I  полугодии  2017 года.
3. Объединенным, первичным профсоюзным  организациям:

3.1.не реже одного раза в полугодие рассматривать ход реализации планов на расширенных заседаниях профсоюзных комитетов совместно с нанимателями;  
3.2.  своевременно информировать Республиканский комитет Профсоюза о проблемных вопросах.
4. Республиканскому комитету   и областным советам Профсоюза в пределах компетенции:

4.1. оказывать содействие объединенным, первичным профсоюзным организациям в выполнении планов;
4.2.усилить  контроль за выполнением планов объединенными, первичными профсоюзными организациями. 

5. Профсоюзным органам всех уровней:
5.1.обеспечить конструктивное взаимодействие всех сторон социального партнерства при возникновении  в организациях  экономических трудностей;

5.2.продолжить работу по защите социально-экономических прав и интересов работников организаций, используя на практике имеющийся положительный  опыт работы профсоюзных организаций;

5.3. обеспечить взаимодействие  всех сторон социального партнерства  по сохранению рабочих мест, трудоустройству (переобучение) высвобождаемых работников, а так же взаимодействия  с органами  по труду, занятости и социальной защиты;
5.4. повысить  эффективность общественного контроля за соблюдением  законодательства об охране труда;

5.5.обеспечить освещение хода реализации планов в средствах массовой информации.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления    возложить на заместителя    председателя    Республиканского  комитета  Профсоюза Коротину А.Н.

Председатель         
Банковско-финансового профсоюза                                                   А.Л.Лихтарович

